Repertorio n. 81113 Raccolta n. 52731
VERBALE DI ASSEMBLEA STRAORDINARIA
DELLA SOCIETA'
"DINAZZANO PO SPA"
REPUBBLICA I TALTIANA

I1 giorno ventotto novembre duemilaventiquattro, alle ore
10.00.
In Bologna, Via di Saliceto n. 3.
Davanti a me Federico Tassinari, notaio iscritto al Collegio
notarile del Distretto di Bologna, con residenza in Imola,

& comparso
- MAIOLI Gino, nato a Ravenna (RA) il giorno 8 giugno 1954,
domiciliato ove infra per la carica.
Detta parte comparente, di cittadinanza italiana, della cui
identita ©personale 1o notaio sono certo, dichiarando di
agire nella qualita di Presidente del Consiglio di
Amministrazione della societa "DINAZZANO PO SPA", in sigla
"DP. SPA", con sede in Reggio Emilia (RE), Piazza Guglielmo
Marconi n. 11, <con capitale sociale di euro 38.705.000
(trentottomilionisettecentocinquemila), interamente versato,
codice fiscale, partita I.V.A. e numero di iscrizione al
Registro delle Imprese di Reggio Emilia 02000240354, R.E.A.
numero RE-242056, mi richiede di redigere il verbale di
assemblea dei soci di detta societa.
A norma dell'art. 18 dello statuto sociale, assume la
Presidenza dell'assemblea essa parte comparente, la quale,
avendolo autonomamente verificato, dichiara che:
- l'assemblea e stata regolarmente convocata nelle forme
statutarie in questo luogo, giorno e ora, in seconda
convocazione essendo andata deserta la prima in data 23
novembre 2024;
- ai sensi dell’art. 13 dello statuto, 1l’assemblea si puod
svolgere, con le modalita ivi indicate, in piu luoghi audio
o video collegati alla sede legale;
- sono presenti, 1in proprio o per valida delega che resta
acquisita agli atti sociali, i soci risultanti dall'elenco
presenze che si allega al presente atto sub A), portatori di
n. 37.505 (trentasettemilacinquecentocinque) azioni sulle
complessive n. 38.705 (trentottomilasettecentocinque) azioni
che costituiscono 1l <capitale sociale, rappresentanti il
96, 9% (novantasei virgola nove ©per cento) del capitale
stesso;
- la societa non e titolare di azioni proprie;
- & presente il Consiglio di Amministrazione, nelle persone
dei componenti risultanti dall'elenco presenze sopra
allegato;
- & presente 11 Collegio sindacale, nelle persone dei
componenti risultanti dall'elenco presenze sopra allegato.
- tutti i soci intervenuti dichiarano di essere

sufficientemente informati sugli oggetti posti in
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deliberazione.
I1 Presidente, accertata la regolarita della costituzione,
1'identita e la legittimazione dei presenti,
dichiara

validamente costituita 1'assemblea ai sensi di statuto e
atta a deliberare sul seguente

ORDINE DEL GIORNO
- Modifiche allo Statuto Sociale.
Sull'unico punto all'ordine del giorno, il Presidente
sottopone all'assemblea le seguenti proposte di modifica
dello statuto sociale, approvate dal Consiglio di
Amministrazione.
In particolare, si propone:
- di modificare, anzitutto, gli articoli 8, 9, 11 e 17
allo scopo di introdurre la P.E.C. tra 1 mezzi di invio
delle comunicazioni previste dallo statuto;
- di modificare gli articoli 16, 21 e 23 al fine di
chiarire che il Consiglio di Amministrazione pud delegare a
uno o piu dei propri componenti i  propri poteri e
attribuzioni, nel rispetto dei wvincoli di legge. Al
contempo, si precisa che 11 compenso degli amministratori
investiti di particolari cariche e stabilito dal Consiglio
di amministrazione, sentito il parere del Collegio
sindacale. L'Assemblea pud, tuttavia, determinare un importo
complessivo per la remunerazione di tutti gli
amministratori, inclusi quelli investiti di particolari
cariche;
- di eliminare 1l'articolo 24, relativo al controllo
contabile, disciplinando la materia nell'attuale articolo 25
(che verra rinumerato in 24);
- di eliminare dall'articolo 30 i riferimenti al D.Lgs.
17 gennaio 2003 n. 5, in quanto ormai abrogato,
sostituendoli con quelli al codice di procedura civile.
I1 Presidente ricorda, infine, ai presenti che in data 31
dicembre 2024 cessera, salvo ulteriori proroghe, 1l’efficacia
della disciplina derogatoria sullo svolgimento delle
assemblee societarie, di cui al D.L. n. 18/2020, c.d.
“Decreto Cura Italia”, che prevede la possibilita di
svolgimento delle assemblee anche totalmente a distanza, a
prescindere dalle previsioni statutarie sul tema e in deroga
a quanto previsto dagli artt. 2363, primo comma, e 2479 bis,
terzo comma, cod. civ.
Precisa pertanto che, 1in assenza di ulteriori proroghe del

w

suddetto decreto, ed al fine di consentire lo svolgimento “a
distanza” delle riunioni dei wvari organi sociali anche
unicamente mediante modalita telematiche, si e wvalutato di
disciplinare, nello statuto, tali modalita di svolgimento
delle sedute.

In particolare, evidenzia che la tenuta a distanza delle

riunioni mediante modalita telematiche garantisce, comunque,




l’identificazione dei soggetti, la loro partecipazione e
l’esercizio del diritto di wvoto, senza 1in ogni caso la
necessita che si trovino nel medesimo luogo, 1l presidente,
il segretario o, se presente, il notaio verbalizzante.
Si propone, quindi, di introdurre un nuovo articolo 25 in
tal senso, che disciplini 1l'aumento del capitale sociale 1
cuili effetti si sono gia esauriti, modificando di conseguenza
gli attuali articoli 11, 13, 19 e 25.
I1 Presidente, in assenza di manifestazioni di dissenso da
parte dell'assemblea, procede a una votazione unitaria delle
suddette proposte di modifica.
L'assemblea, udito quanto sopra esposto dal Presidente,
mediante consenso dato verbalmente da parte di ciascuno
degli aventi diritto al voto, all'unanimita
delibera

1) di sopprimere 1l'articolo 24 e di modificare gli articoli
8, 9, 11, 13, 1e¢, 17, 19, 21, 23, 24 (gia 25), 25 (di nuova
introduzione) e 30 dello statuto sociale, riformulandoli
come segue:

"Articolo 8
Il Socio che per atto tra vivi intenda trasferire a terzi,
anche Soci, una o piu azioni o 1 diritti di opzione
spettanti 1in caso di aumento del capitale sociale, ovvero
intenda costituire 1in usufrutto a favore di terzi, anche
Soci, una o piu azioni dovra farne offerta 1in prelazione
agli altri Soci, per il tramite il Consiglio di
amministrazione.
Al tal fine si osserveranno le regole seguenti:
(1) il Socio dovra comunicare al Consiglio di
amministrazione la propria intenzione, 1indicando 1l numero
delle azioni e dei diritti di opzione che intende trasferire
ovvero 1l’usufrutto che 1intende costituire, 11 corrispettivo
e le altre condizioni dell’operazione, le complete
generalita e una completa illustrazione delle attivita del
terzo interessato, la dichiarazione di offerta 1in prelazione
agli altri Soci. La comunicazione (di seguito "“Offerta”) che
difetti in tutto o in parte degli elementi indicati non puo
essere presa in considerazione dal Consiglio di
amministrazione, che di cio dara informazione al Socio entro
10 giorni dal ricevimento della Offerta, il quale dovra
rinnovare 1’0Offerta qualora intenda procedere
nell’operazione;
(i1) il Consiglio di amministrazione dara, entro 15 giorni
dal ricevimento della Offerta, dettagliata comunicazione
scritta (di segquito “Comunicazione”) a tutti gli altri Soci
- che risultano iscritti nel Libro dei Soci alla data di
ricevimento della Offerta - dei contenuti dell’Offerta
medesima, assegnando loro un termine di 30 (trenta) giorni
dal ricevimento della Comunicazione per comunicare al

Consiglio di amministrazione medesimo, a pena di decadenza,




1’accettazione dell’Offerta (di  seguito “Accettazione”),
ossia l’esercizio del diritto di prelazione alle condizioni
dell’Offerta;

(iii) nel caso 1’Offerta venga accettata da piu Soci, 1
diritti di proprieta o usufrutto sulle azioni ovvero 1
diritti di opzione spetteranno agli accettanti 1in misura
proporzionale alla partecipazione al capitale da ciascuno di
questi posseduta; in nessun caso 1’0Offerta potra
considerarsi accettata ove la prelazione non sia esercitata
per l’intero;

(iv) entro 15 (quindici) giorni dalla scadenza del termine
assegnato ai Soci per la comunicazione della Accettazione,

il Consiglio di amministrazione dovra comunicare al Socio

offerente 1’esito dell’Offerta e la conseguente
autorizzazione a perfezionare il negozio (di seguito
“Autorizzazione”) (a) con quei soci che abbiano

tempestivamente comunicato la propria Accettazione, ai quali
senza indugio verra data notizia dell’Autorizzazione, oppure
(b) con il terzo indicato nella Offerta;
(v) in caso di mancato esercizio del diritto di
prelazione, 1l perfezionamento del negozio dovra aver luogo
entro 20 (venti) giorni dal ricevimento dell’Autorizzazione
e 1l Socio offerente dovra nello stesso termine comunicare e
documentare al Consiglio di amministrazione che il negozio €
stato perfezionato alle condizioni tutte indicate nella
Offerta;, in difetto, 17Autorizzazione dovra intendersi
revocata e le procedure di cui al presente articolo
dovranno, nel caso, essere ripetute,; dovendosi 1intendere
come 1inefficace verso la societa 1l negozio altrimenti
perfezionato;
(vi) in caso di esercizio del diritto di prelazione, 1l
perfezionamento del negozio dovra aver luogo entro 40
(quaranta) giorni dal ricevimento dell’Autorizzazione da
parte del Socio offerente.
Tutte le comunicazioni di cui al presente articolo si
intendono valide solo se effettuate a mezzo lettera
raccomandata con avviso di ricevimento o a mezzo posta
elettronica certificata.
Le disposizioni che precedono non si applicano alle
operazioni con societa che controllano ovvero sono
controllate dal Socio ovvero 1infine sono controllate dalla
medesima controllante il Socio
I1 rapporto di controllo si intende esistente nei casi di
cui all’art. 2359, primo comma, n. 1 e secondo comma, C.cC..
Articolo 9
Hanno diritto di recedere, per tutte le loro azioni, 1 soci
che non hanno concorso all’approvazione delle decisioni
riguardanti:
a) la modifica della clausola dell’oggetto sociale,

quando consente un cambiamento significativo dell’attivita




della societa;

b) la trasformazione della societa;

c) il trasferimento della sede sociale all’estero;

d) la revoca dello stato di liquidazione;

e) l’eliminazione di una o piu cause di recesso previste

dallo statuto;
£) la modifica dei criteri di determinazione del valore
dell’azione in caso di recesso;
g) le modificazioni dello statuto concernenti 1 diritti
di voto o di partecipazione.
Hanno 1inoltre diritto di recedere 1 soci «che non hanno
concorso all’approvazione delle deliberazioni riguardanti:
a) la proroga del termine;
b) 1’introduzione o la rimozione di vincoli alla
circolazione dei titoli azionari.
I1 diritto di recesso spetta 1in tutti gli altri casi
previsti dalla legge.
I1 socio che 1intende recedere dalla societa deve darne
comunicazione all’organo amministrativo mediante lettera
raccomandata con ricevuta di ritorno o posta elettronica
certificata spedita entro 15 giorni dall’iscrizione nel
Registro delle Imprese della delibera che 1lo legittima. La
lettera deve contenere le generalita del socio recedente, il
domicilio per le comunicazioni Iinerenti al procedimento, 1l
numero e la categoria delle azioni per le quali il diritto
di recesso viene esercitato. Se il fatto che legittima il
recesso €& diverso da una deliberazione, esso € esercitato
entro trenta giorni dalla sua conoscenza da parte del socio.
Le azioni per le quali e esercitato il diritto di recesso
non possono essere cedute e devono essere depositate presso
la sede sociale.
I1 recesso non puo essere esercitato e, se gia esercitato, e
privo di efficacia se, entro novanta giorni dall’esercizio
del recesso, la societa revoca la delibera che lo legittima
ovvero se e deliberato lo scioglimento della societa.
Assemblea
Articolo 11
L'assemblea e convocata con raccomandata, telefax, messaggio
di posta elettronica, anche certificata, oppure qualsiasi
altro mezzo idoneo a fornire la prova dell "avvenuto
ricevimento fatto pervenire ai soci almeno otto giorni prima
di quello fissato per 1'assemblea stessa, al domicilio,
numero di fax o di posta elettronica risultante dal 1libro
dei soci.
L'assemblea deve essere convocata dall'organo amministrativo
almeno wuna volta all'anno, entro centoventi giorni dalla
chiusura dell'esercizio sociale oppure entro centottanta
giorni, qualora la Societa sia tenuta alla redazione del
bilancio consolidato o qualora lo richiedano particolari
esigenze relative alla struttura ed all'oggetto della




Societa da esplicitarsi dall’organo amministrativo nella
relazione sulla gestione di cui all’art. 2428 c.c..
L'assemblea puo essere convocata anche fuori dal Comune 1in
cui e’ posta la sede sociale, purché nel territorio di un
altro stato membro della Unione Europea.
In caso di impossibilita di tutti gli amministratori o di
loro inattivita, l'assemblea puo essere convocata dal
collegio sindacale, oppure mediante provvedimento del
tribunale su richiesta di tanti soci che rappresentino
almeno un decimo del capitale sociale.
L'avviso di convocazione deve indicare:
- 11 luogo 1in cui si svolge 1'assemblea e/o le eventuali
modalita per il collegamento a distanza;
— la data e 1'ora di convocazione dell'assemblea;
— le materie all'ordine del giorno;
- le altre indicazioni eventualmente richieste dalla legge o
dal presente statuto in ordine allo svolgimento della stessa.
Nell'avviso di convocazione puo essere prevista una data di
seconda o ulteriore convocazione per 1l caso 1in cuil
nell'adunanza precedente 1'assemblea non risulti legalmente
costituita.
Le assemblee 1in seconda o ulteriore convocazione devono
svolgersi entro trenta giorni dalla data indicata nella
convocazione per 1'assemblea di prima convocazione.
L'assemblea di ulteriore convocazione non pudo tenersi il
medesimo giorno dell'assemblea di precedente convocazione.
Anche 1n mancanza di formale convocazione, 1'assemblea si
reputa regolarmente costituita quando e rappresentato
l'intero capitale sociale e partecipa all'assemblea la
maggioranza del componenti dell'organo amministrativo e dei
componenti dell'organo di controllo.
In tale ipotesi, ciascuno dei partecipanti puo opporsi alla
discussione degli argomenti sui quali non si ritenga
sufficientemente informato.

Articolo 13
L’Assemblea €& presieduta dal legale rappresentante del socio
di maggioranza.
Spetta al Presidente dell’Assemblea constatare 1l diritto di
intervento dei Soci e la regolarita delle singole deleghe.
I1 Presidente dell’Assemblea €& assistito da un Segretario
designato dal Presidente medesimo, a meno che 1l verbale non
debba essere redatto da un Notaio.

Articolo 16
I1 Consiglio di amministrazione elegge tra 1 suol componenti
un Presidente.
I1 Consiglio di amministrazione nomina un Segretario, che
puo essere anche persona estranea al Consiglio di
amministrazione.
Ai  membri del Consiglio di amministrazione spetta il

rimborso delle spese sostenute per ragioni del loro ufficio,




nonché un compenso nella misura stabilita dall’Assemblea
all’atto della nomina o successivamente,; a tutti o parte
degli amministratori puo inoltre essere attribuita
dall’Assemblea una partecipazione agli utili della societa.
I1 compenso degli amministratori 1investiti di particolari
cariche e stabilito dal Consiglio di amministrazione,
sentito 1l parere del Collegio sindacale. L'Assemblea puo,
tuttavia, determinare un importo complessivo per la
remunerazione di tutti gli amministratori, inclusi quelli
investiti di particolari cariche.

Articolo 17
I1 Consiglio di amministrazione si riunisce nella sede della
Societa, o nel diverso luogo indicato nell’avviso di
convocazione, purché in Italia, tutte le volte che il
Presidente 1o giudichi necessario e quando ne sia fatta
domanda scritta al Presidente da almeno 2 (due)
Amministratori.
La convocazione & fatta almeno 5 (cinque) giorni prima
dell’adunanza con mezzi che garantiscano la prova
dell’avvenuto ricevimento (come ad esempio, a puro titolo
esemplificativo e non esaustivo: raccomandata con ricevuta
di ritorno, fax, e-mail, posta elettronica certificata),; 1in
caso di urgenza, la convocazione puo aver luogo
telegraficamente o a mezzo telefax o e-mail con conferma di
ricezione almeno 2 (due) giorni prima. Entro 1o stesso
termine, della convocazione & dato avviso ai Sindaci
effettivi.

Articolo 19
Per la validita della costituzione e delle deliberazioni del
Consiglio e necessaria la presenza della maggioranza degli
Amministratori in carica e il voto favorevole della
maggioranza degli Amministratori presenti.

Articolo 21
I1 Consiglio di amministrazione puo delegare a uno o piu deil
propri componenti i propri poteri e attribuzioni nel
rispetto dell’art. 2381 c.c., determinando 1 1imiti della
delega.
Nei 1imiti dei poteri ad esso delegati e per determinati
atti o categorie di atti, 1 consiglieri delegati hanno
facolta di conferire procure speciali ad Amministratori, a
dirigenti, a funzionari della Societa ed anche a terzi.

Articolo 23
La firma sociale e la rappresentanza legale di fronte ai
terzi ed a qualunque autorita giudiziaria o amministrativa
spettano al Presidente e ai consiglieri delegati, nei 1imiti
dei poteri a questi conferiti.
Per determinati atti o categorie di atti, 1 consiglieri
delegati possono conferire 1’uso della firma sociale con
firma singola o congiunta a dirigenti e procuratori della

Societa ed anche a terzi.




Sindaci e revisione legale dei conti
Articolo 24
Il Collegio Sindacale si compone di tre membri effettivi e

di due supplenti.

I1 Presidente del Collegio & nominato dall’assemblea.

I1 Collegio Sindacale si riunisce almeno ogni novanta giorni
su iniziativa di uno qualsiasi dei  sindaci. Esso e
validamente costituito e delibera con la presenza ed 1l voto
favorevole della maggioranza deil sindaci in carica.

In caso di nomina del Collegio Sindacale, almeno un sindaco
effettivo ed uno supplente devono essere scelti tra 1
revisori legali iscritti nell'apposito registro; gli altri,
se non 1scritti al registro del revisori contabili, devono
essere scelti tra gli iscritti agli albi professionali
individuati con decreto del Ministro della giustizia o fra I
professori universitari di ruolo 1in materie economiche o
giuridiche.

Le cause di 1ineleggibilita e decadenza sono disciplinate
dalla legge.

Il Collegio Sindacale dura 1in carica per tre esercizi, e
scade alla data dell’assemblea convocata per 1’approvazione
del bilancio del terzo esercizio della carica.

La cessazione per scadenza del termine ha effetto dal
momento in cui 1'organo di controllo & stato ricostituito.

I1 compenso spettante al presidente del Collegio Sindacale e
a ciascun componente del Collegio & fissato dall’Assemblea.
Esso spetta in ragione della durata effettiva in carica, ed
e corrisposto in rate annuali posticipate.

La revisione legale dei conti sulla Societa, nei casi in cuil
per legge non possa essere attribuita al Collegio Sindacale,
e esercitata da un revisore Jlegale dei conti o da una
societa di revisione legale, iscritti nel Registro istituito
presso il Ministero competente.

L’incarico della revisione legale dei conti e conferito
dall’Assemblea su proposta motivata dell'organo di
controllo, e ha durata tre esercizi, con scadenza alla data
dell’Assemblea convocata per 1’approvazione del bilancio
relativo al terzo esercizio dell’incarico. L’Assemblea
determina, altresi, il compenso per 1'intera durata
dell'incarico.

I1 revisore o la societa incaricati della revisione legale
dei conti svolgono le proprie funzioni ai sensi di legge e,
anche mediante scambi di informazioni con il <collegio
sindacale:

- verifica nel corso dell'esercizio sociale, con periodicita
almeno trimestrale, la regolare tenuta della contabilita
sociale e la corretta rilevazione nelle scritture contabili
dei fatti di gestione;

- verifica se 1l bilancio di esercizio e, ove redatto, il

bilancio consolidato corrispondono alle risultanze delle




scritture contabili e degli accertamenti eseguiti e se sono
conformi alle norme che 1i disciplinano;
- esprime con apposita relazione un giudizio sul bilancio di
esercizio e sul bilancio consolidato, ove redatto.
L'attivita di revisione legale dei conti sulla societa e
annotata 1in wun apposito libro conservato presso la sede
sociale.

Riunioni a distanza

Articolo 25

In aggiunta agli altri sistemi di partecipazione consentiti

dal presente statuto - purché siano assicurate la parita di
trattamento degli intervenuti e la possibilita: (i) di
accertare la loro 1identita e legittimazione; (ii) di

visionare e scambiare documentazione; (i1ii) di segquire e di
partecipare simultaneamente alla discussione, 1intervenendo
in tempo reale alla trattazione degli argomenti affrontati;
(iv) di prendere parte alla votazione sugli argomenti
all’ordine del giorno; nonché (v) al Presidente della

riunione e al soggetto verbalizzante di percepire
adeguatamente gli eventi oggetto di verbalizzazione - le
riunioni collegiali degli organi sociali (assemblea,

consiglio di amministrazione, collegio sindacale, eventuali
comitati, etc.) possono svolgersi 1in luoghi fisicamente 1in
tutto o 1n parte distinti e separati, anche solamente
mediante sistemi di telecomunicazione che consentano la
partecipazione a distanza, senza che 11 Presidente e 1l
Segretario o 11 Notaio debbano necessariamente essere
presenti fisicamente nel medesimo luogo.
In caso di riunioni esclusivamente telematiche, salvo che
non si tratti di riunione totalitaria, 17avviso di
convocazione potra omettere il luogo di convocazione e
indichera esclusivamente la piattaforma o 1l sistema di
telecomunicazione utilizzato  per Ilo svolgimento della
riunione, ovvero le modalita con cui gli aventi diritto
riceveranno le istruzioni per il collegamento.
I1 verbale delle adunanze, sia nel caso che precede sia in
caso di riunioni collegiali tenute adottando differenti
modalita di svolgimento consentite dal presente statuto, puo
essere sottoscritto - dal Presidente e dal Segretario ovvero
dal solo Notaio - contestualmente alla riunione oppure anche
in epoca successiva purché senza ritardo, nei tempi
necessari per la tempestiva esecuzione degli obblighi di
deposito o di pubblicazione o comunque di comunicazione.

CONTROVERSIE

Articolo 30

Qualsiasi controversia dovesse 1insorgere tra 1 socl ovvero
tra 1 soci e la societa che abbia ad oggetto diritti
disponibili relativi al rapporto sociale dovra essere
risolta da un arbitro unico, nominato dal Presidente della
Camera di Commercio di Reggio Emilia, 1l quale dovra




provvedere alla nomina entro 20 giorni dalla richiesta fatta
dalla parte piu diligente. Nel caso 1l soggetto designato
non vi provveda nel termine previsto, la nomina sara
richiesta, dalla parte piu diligente, al Presidente del
Tribunale di Reggio Emilia.
La sede dell’arbitrato e 1individuata presso 1l domicilio
dell’arbitro.
L’arbitro decidera 1in via rituale secondo diritto nel
rispetto delle norme inderogabili del codice di procedura
civile.
L’arbitro determinera come ripartire le spese dell’arbitrato
tra le Parti.
Per quanto non previsto, si applicano le disposizioni del
codice di procedura civile in materia."
2) di approvare un nuovo testo di statuto portante le
modifiche sopra approvate.
I1 Presidente dell'assemblea dichiara di aver accertato nel
senso di cui sopra i risultati della votazione.
Null'altro essendovi da deliberare e nessun intervenuto
chiedendo la parola, il Presidente dichiara sciolta
l'assemblea alle ore 10.15.
La parte comparente mi consegna lo statuto sociale cosi come
aggiornato, che si allega al presente atto sub A).
Ai sensi del reg. UE n. 2016/679 (regolamento generale sulla
protezione dei dati), la parte comparente, ricevuta la
debita informativa su finalita, conservazione, tempi,
diritti dell'interessato, destinatari e destinazioni, in
virta della funzione e degli adempimenti di legge connessi
al loro wutilizzo, nella consapevolezza dell'importanza del
servizio, autorizza 11 notaio rogante 1in quanto pubblico
ufficiale e il suo ufficio al trattamento dei dati personali
sensibili esplicitati nel presente atto; 11 consenso & reso
a tempo indefinito in guanto connesso ad atto notarile
avente validita non limitata nel tempo.
La parte comparente, sotto la sua personale responsabilita,
consapevole della rilevanza penale del suo comportamento ai
sensi dell'art. 55 d.lgs. n. 231 del 2007, dichiara:
- di essere a conoscenza che le informazioni e gli altri
dati forniti in occasione dell'istruttoria e della stipula
del presente atto saranno impiegati dal notaio verbalizzante
ai fini degli adempimenti previsti dal citato d.lgs.;
- che tali informazioni e dati sono aggiornati.
Le spese e competenze inerenti e conseguenti al presente
atto sono a carico della societa.
La parte comparente mi dispensa dal dare lettura della
documentazione allegata.

Io notaio
dell'atto ho dato lettura alla parte comparente che 1lo
approva e conferma.

Scritto da persona di mia fiducia e completato da me notaio
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su tre fogli per undici pagine.
Sottoscritto alle ore 10.15.
F.ti Gino Maioli - FEDERICO TASSINARI
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ALLEGATO A) AL N. 2»:‘11}/5 Lty

ELENCO PRESENZE

DELL’ASSEMBLEA STRAORDINARIA DELLA SOCIETA’

"DINAZZANO PO SP.A.

del 28/11/2024

Fle]s]
LEGALE FIRMA /
NOME N. AZIONI % RAPPRESENTANTE / PARTECIPAZIONE IN

DELEGA VIDEO

TPER S.P.A. 36.905 | 95,35% _ %MQL\
NiTin 26107H |
PORTO INTERMODALE
LA
RAVENNA S.P.A. 600 | 1,55% | CLALLA VidS o
S.A.P.LR. KB Ay
MERCITALIA RAIL S.R.L. 600 | 1,55% r
AUTORITA’ DI SISTEMA
PORTUALE DEL MARE 600 | 1s5%
ADRIATICO CENTRO-
SETTENTRIONALE
ORGANO AMMINISTRATIVO
NOME CARICA FIRMA / PARTECIPAZIONE IN VIDEO
MAIOLI GINO Presidente del C.d.A. /? / :l

POLACCHINI ANNARITA

Consigliere Delegato

Jgg(m&/&

TERRIBILE STEFANO

Consigliere

DI BARI GAETANO

Consigliere

FALLICA SALVATORE

Consigliere




ORGANO DI CONTROLLO

NOMWIE CARICA FIRMA / PARTECIPAZIONE IN VIDEQ
CETTI DAVIDE Presidente del Collegio NE hS-yg!
Sindacale
v
CORSINI EMRICO Sindaco T = Q
,f-‘f-—"’fwy
TAZZARI YANNICK Sindaco
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Allegato B} al n. 81113/52731 di rep.
STATUTO
Costituzione - Sede - Durata — Oggetibo della Societd
Articolo 1
¢ costituita una socletd per azioni con la denominazione

"Dinazzano Po Spa”. In forma breve “Dp.”.
Articolo 2

La Societd ha sede legale in Reggio Emilia (RE).
Articolc 3

La durata della Sccieta & £fissata fino al 31 (trentuno)

dicembre 2050 (duemilacinguanta) e pud essere prorogata o

anticipatamente sciolta per deliberazione dell’Assemblea.

Articolo 4

La Societd ha per oggetto L'espletamento della prestazione

dl servizi per il trasporto merci per ferrovia,

Lz Socista ha altresi ad oggetto 11 movimento delle merci,

con gualeivoglia mezzo, sia in Italia che allfesterc, nenche

17attivitd di trasporto ferroviaric in nome propric e per
conto terzi con mezzi propri efo di terzi e/c in locazicne

e/o a qualsiasi titolo, la fornitura di servizi di logistica

integrata, raccolta e distribuzione di merci in conto

proprio e per conto terzi.

La Societd ha altresi ad oggette la gestione di terminali

intermodali e di impianti funzionall agli stessi.

Si considerano inoltre comprese nell’oggetto sociale

1'effettuazione e la prestazione a terzi di servizi, quali a

titolo esemplificative e non esaustivo:

- la movimentazione di unita intermodali;

- la riparazions di contenitori;

- 1'eserclzico di manovre;

- la terminallzzazione stradale;

- la promozione e commercializrzazione dell’attivita di
trasporto e di logistica delle merci oltre al servizi
collaterali ¢ connessi alle suddette prestazioni.

La Socletd ha ineoltre per oggetto Ll'organizzazicne, la

gestione, la vendita e 1'intermediazione dei sistemi,

complessi di impianti, strutture e servizi finalizzati alle
scopo della gestione di terminali intermodali.

L.a societa, per conto dei soci aderenti, potra inoltre

gestire attivitd connesse ed accessorie alle loro proprie

istituzionali anche nei territori di loro competenza.

8i intende incltre <ompresa nell’ocggettc sociale gualsiasi

operazione commerciale, industriale, informativa e di

promozione nonché ogni operazicne finanziaria, mobiliare o

immobiliare che akbia attinenza con 1'oggetto sociale e che

gsia utile al perseguimente dello stesase, 1ivi compresa
1faccensione dl prestiti anche garantiti da pegno sui ricavi

di gesticne, la prestazicne di garanzie perscnali e reali a

favore di terzi anche per impegni altrui, 1’acguisizione e

la cessione di interessenze e partecipazioni in altre

u st
Studio Notarile
Tassinari & Damascelii



gsocieta, imprese, consorzi costituiti o costitusndl aventi
oggetto analogo o COMUngue CONNEesso direttamente o
indirettamente al propric, escluso il c¢ollocamente presso
terzi.
Quanto sopra comungue s'intende nei 1limiti consentiti dalla
legge.
Sono espressamente escluse le attivita di cul agli artt., 18
a 33 del D. Lges. 24 febbraio 1988, n. 58, e agli artt. 10 e
106 del D. Lgs., 1 settembre 1993, n. 385.
La Socletd potrd raccogliere fondi anche presso terzi non
socl, nel rispetto delle condlzioni e dei limiti posti dalla
legge e  dalle relative norme di attuazione, ed in
particolare nel rispetto del D. Lgs. 1 settembre 19383, n.
385, e di ogni relativa norma di attuazione, ivi comprese
guelle di cuil alla delibsrazione CICR del 3 marzo 1994.

Capitale - Azionl

Articolo &

Il capitale socliale & di Euro 38,705,000
{trentottomilicnisettecentocingue), ripartite in n. 38.705

{trentottomilasettecentocingue} azioni del wvalore nominale
di Eure 1.000 (mille) cadauna.

Articolo ©
La qualita di Socio costituisce, di per =s& sola, adesicne
allfatto costitutivo ed al presente Statuto ed importa da
parte del Soci elezione di domicilio, a tutti gli effetti di
legge, nel lucgo risultante dal Libro dei Soci.

Articolo 7

I wersamenti ancora dovuti sulle azioni non interamente

liberate sono richiesgti in una o pid volte dal Consiglio di
amministrazione, &l gquale spetta anche determinare il tasso
dell’interesse per 11 ritarde, fatto salvo guanto previsto
dall’tart, 2344 c.c.
In caso di aumento del capitale & pagamento, le azioni di
nucva emissione sono offerte in  cpzione ai  Soci, in
proporzione della parteclpazione posseduta.
Quando L1"interesse della Sccieta lo esiga, e comungue in
caso di conferimento in natura, il diritto di opzione pud
essere escluso ¢ limitate con deliberazione dell’Bssemblea
straordinaria nel rispetto delle condizioni  previste
dall’art. 2441 c.c.

Articolo 8
Il Socio che per atto tra vivi intenda trasferire a terzi,
anche Soc¢i, una o pil azicni o 1 diritti di opzione
spettanti in caso di aumento del capitale sociale, ovvero
intenda costituire in usufrutte a favore di terzi, anche
Soci, una o pid azionl dovra farne offerta in prelazione
agli altri Seci, per il tramite il Consiglio di

amministrazione.
Al tal fine si osserveranne le regole seguenti;
{1) il Socio dovra comunicare al Consiglio di




amministrazione la propria intenziome, indicando il numero
delle azioni e dei diritti di opzione che intende trasferire
ovvero l'usufrutto che intende costituire, il corrispettiveo
e le altre condizioni  dell’operazione, le  complete
generalitd e una completa illustrazione delle attivita del
terzo interessato, la dichiarazione di offerta in prelazione
agli altri Soci. La comunicazione (di seguito “Offerta”) che
difetti in tutto o in parte degli elementi indicati non pud
essere presa in considerazione dal Consiglio di
amministraziona, che di cid dara informazione al Socio entro
10 giocrni dal ricevimento della Offerta, 1l quale dovra
rinnovare 1rofferta gualora intenda procedere
nell’operazione;

(ii) il Consiglio di amministrazione dara, entro 15 gloxni
dal rieevimente della Offerta, dettagliata comunicazione
scritta (di seguito “Comunicazione”) a tutti gli altri Soci
- gehe risultano iscritti nel Librc dei Soci alla data di
ricevimento della Offerta - dei contenuti dell’Offerta
medesima, assegnando loro un termine di 30 {trenta) giorni
dal ricevimento della Comunicazione per comunicare al
Consiglio di amministrazione medesino, a pena di decadenza,
1faccettazione dell’Offerta (di seguito “Accettazione”},
ossia 1‘esercizio del diritto di prelazione alle condizionil
dell Offerta;

(iii} nel caso l'Offerta venga accettata da pid Scci, i
diritti di proprietd o usufrutto sulle azioni ovverc 1L
diritti di oprzione spetterannc agli accettantl in mnisura
proporzicnale alla partecipazione al capitale da ciascunc di
questi posseduta; in nessun caso 1r0fferta potra
conaiderarsi accettata ove la prelazione non sia esercitata
per l'intero;

{iv) entro 15 (quindici) giorni dalla scadenza del termine
assegnato ai Soci per la ceomunicazione della Accetltazione,
il Consiglio di amministrazione dovra comunicare al Socio
offerente 1fesito dell’Offerta e la conseguente
autorizzazione a perfezionare il naegozio {di seguito
“putorizzazione') (a) con quel soci che abbianc
tempestivamente comunicato la propria Accettazione, ai guali
senza indugio verrd data notizia dell’Rutorizzazione, oppure
(b} con il terzo indicato nella Offerta;

(v} in casoc di mancate esercizio del diritto di
prelazione, il perfezionamentc dal negozio dovra aver lucgo
entro 20 {wventi} giorni dal ricevimento dell’Autorizzazione
e il Socio offerente dowra nello stesso termine comunicare e
documentare al Consiglio di amministrazione che 1l negozio €
stato perferzionato alle condizloni tutte indicate nella
Offerta; in difetto, 1'Autorizzazlione dovra intendersi
revecata e le procedure di cui al presente articclo
dovranne, nel caso, essere ripetute; dovendosi intendere

come inefficace werso la sccietd 11 negozio altrimenti




perfezionato;

{vi) in caso di esercizio del diritte di prelazione, 11

perfezionamento del negozio dovra aver luego entro 40

(quaranta) gicrnl dal ricevimento dell’Autorizrazione da

parte del Soccio offerente.

Tutte le comunicazioni di cui al presente articole si

intendeno wvalide solo se  effettuate a mezzo lettera

raccomandata con avviso di  ricevimento o a mezzo posta

elettronica certificata,

Le disposizioni che precedone non si  applicano alle

operazioni con socletd che controllano ovvero S0no

controllate dal Scclo ovvero infine sono controllate dalla

nedesima controllante i1 Soclo

Il rapporto di controllo si intende esistente nei casi di

cul all’art., 2359, primo comma, n. 1 e secondo comma, c.c..
Articolo 9

Hanne diritto di recedere, per tutte le loroe azioni, 1 soci

che non hanno concorso &ll’approvazione delle decisicni

riguardanti:

al la meodifica della clausola dell’oggetto soclale,

quandse consente un camblamento significativo dell’attivita

della societd;

b} la trasformazione della =societa;

a) il trasferimente della sede sociale all’estero;

d) la revoca delloc stato di liquidaziene;

a) l'eliminazicne di una o pill cause di recesso previste
dallo statuto;

£) la modifica dei criteri di determinazione del valore

dell’azione in casc di recesso;

aq) le medificazioni dello statuto concernenti i diritti
di woto o di partecipazione.

Hanno inoltre diritto di recedere i soci c¢he non hanno
concorso all'approvazione delle deliberazioni riguardanti:

a) la proroga del termine;:

b) 1"introduzione o la rimoziene di vincoli alla
circolazione del titoll aziocnarl.

Il diritto di recesso spetta 4in tutti gli altri casi
previsti dalla legge.

Il socic che intende recedere dalla socistad deve darne
comunicazicne all’organe amministrativoe mediante lettera
raccomandata con ricevauta di ritorno o posta elettronica
certificata spedita entro 15 gleornl dall’iscrizione nel
Registro delle Imprese della delibera che le legittima. La
lettera deve contenere le generalita del socie recedente, il
domicilio per le comunicazioni inerenti al procedimento, il
numero e la categoria delle azioni per le gquali il diritto
di recesso viene esercitato. Se il fatto che legittima il
recesso & diverso da una deliberazione, esso & esercitato
entre trenta giorni dalla sua conoscenza da parte del socio.

Le azioni per le guali & esercitatc 1l diritto di recesso




non pesscno essere cedute e deveono essere depositate presso
la sede sociale.
Il recesso non pud essere esercitato e, se gid esercitato, &
prive di efficacia se, entro novanta giorni dall’esercizio
del recesso, la societd revoca la delibera che lo legittima
ovvero se € deliberato lo scicglimente della societd.

Articole 10
Tl socio ha diritto alla liguidazione delle azicni per le
quali esercita il recesso.
Il valore delle azioni 2 determinato dall’organc
amministrative, sentito il parere del collegio sindacale e
del soggetto incaricato della revisione contabile, tenendo
conto della consistenza patrimoniale della societd = delle
sue prospettive reddituali, nonché dell'eventuale valore di
mercato delle azioni.
I soeci hanno diritto a concscere la determinazicne del
valore di cui al comma precedente nei guindici giorni
precedenti alla data fissata per l'assemblesa; ciascun socio
ha dirittec di prenderns wvigione e di ottenerne copia a
proprie spese.
In caso di contestazione da proporre contestualmente alla
dichiarazicne di recesso 11 wvalore di liguidazione &
determinato entro novanta giorni dall’esercizio del diritto
di recesso tramite relazione giurata ¢i un esperte nominato
dal Tribunale, che provvede anche =ulle spese, su istanza
della parte pld diligente; si applica in tal caso il primo
comma dellfart. 13249 c.c..
Gli amministratori offrono in opzione le azioni del socio
recedente agli altri seci in proporzione al numero delle
azioni possedute.
L'offerta in opzicne & depositata presso 11 Registro delle
Inprese entro quindici giorni dalla determinazione
definitiva del wvalore di liquidazione. Per 1'esercizic del
diritto di opzione deve essers concesso un  termine non
inferiore a trenta giorni dal deposito dell’offerta.
Colore che esercitano 1l diritte di opzione, purch® ne
facciano contestuale richiesta, hanno diritto di prelarzicne
nell’acquiste delle azioni che sianc rimaste non optate.
Qualora i soci non acquistine in tutto o in parte le azioni
del recedente, gli amministratori possono collocarle presso
terzi; nel caso di mancate collocamente, le azioni del
recedente vengeono rimborsate mediante acquiste da parte
della sccietd wutiligzande riserve disponibili anche in
deroga a quanto previsto dal terzo comma dellfart. 2357 c.o..
In assenza di utili e riserve disponibili, deve essere
convocata 17"asgemblea stracrdinaria per deliberare la
riduzione del capitale sociale, ovverc lo scioglimento della
socleta.
Alla deliberazione di riduzione del capitale scciale si
applicano le disposizioni del comma secondo, terzo e guarto




dell’art. 2445; ove 1’opposizicne sia aceolta la societd si
scioglie.
hssemblea

Articols 11
IL'assemblea ¢ convocata con raccomandata, telefax, messagglo
di posta elettronica, anche certificata, oppure qualsiasi
altrc mezzo idoneo a fornire la prova dell'avvenuto
ricevimento fatto pervenire ai soci almeno cotto giorni prima
di guelle fissato perxr 1'assemblea stessa, al domicilio,
numers di fax o di posta elettronica risultante dal libro
dei =soci.
L'agsemblea deve essere convocata dall'organo amministrative
almenc una wvolta all'anno, entro c¢entoventi glorni dalla
chiusura dell'esercizio sociale oppure entro centottanta
giorni, gqualora la Societa sia tenuta alla redazione del
bilancio consclidato o gualora lo richiedano particolari
esigenze relative alla struttura ed all'oggette della
Societa da esplicitarsi dallforgano amministrativo nella
relazione sulla gestione di cul all’art. 2428 c.c..
L'assemblea pud essere convocata anche Zfuori dal Comune in
cui e° posta la sede sociale, purché nel territerio di un
altro stato membro della Unione Europea.
In caso di impossibilita di tutti gli amministratori o di
loro inattiwitda, 1'assemblea pud essere convoecata dal
collegic  sindacale, cppure mediante provvedimento del
tripunale su richiesta di tanti soci c¢he rappresentino
almenc un decimo del capitale sccials.
L'avviso di convocazione deve indicare!
-~ il luoge in cui si svolge l'assemblea e/o le eventuall
modalitd per il collegamento a distanza;
— la data e l'ora di convocazione dell'assemblea;
- le materie all'ordine del giorno;
— le altre indicazioni eventualmente richisste dalla legge o
dal presente gtatuto in ordine allc svolgimento della stessa.
Nell'avvisc di c¢onvocazione pud essers prevista una data di
seponda © ulteriore convocazione per il caso in  cul
nell'adunanza precedente 1'assemblea non risulti legalmente
costituita. .
Le assemblee in seconds o ulteriore convecazione dsveno
svolgersi entro trenta glorni dalla data indicata nella
convocazione per 1'asssmblea di prima cenvocazione.,
T.'assemblea di ulteriore convocazione non pud tenersi il
medesimo giorno dell'assemblea di precedente convocazione.
anche in mancanza di formale ceonvocazione, 1'assemblea si
reputa regolarmente costituita quando &  rappresentato
1'intero capitale soclale e partecipa all'assemblea la
maggioranza dei compenenti dell'organo amministrativo e dei
componenti dell'organc di controllo,
In tale ipotesi, ciascunc del partecipanti pud opporsi alla
discuasione degli argomenti sui  gquali rnon =i ritenga




sufficientemente informato.

Articole 12
Ogni Secio che abbia il diritto di intervenire all'Assemblea
pud farsil rappresentare, anche da non soci, mediante delega
scritta, nel rispetto delle condizioni previste dall’art.
2372 c.c.

Articolo 13
L'Assemblea & presieduota dal legale rappresentante del socio
di maggioranza.
Spetta al Presidente dell'Assemblea constatare il diritte di
intervento dei Soci e la regolaritd delle singole deleghe.
Il Presidente dell’BAssemblea & assistite da un Segretario
designate dal Presidente medesimo, a meno che il verbale non
debba essere redatto da un Notaio.

Articolo 14
In prima convocazione e seconda convocazione 1fAssemblea
ordinaria e 1rAssemblea stracrdinaria si intendono
validamente costituite e deliberano con le maggioranze
previste dalla legge.
L’'Assemblea, sia 1in prima sia in seconda convocazione si
reputa validamente costituita e delibererd con la presenza e
con il voto favorevele di tanti soci che rappresentino 11
90% del capitale sociale, per 1’asgssunzione delle delibsre
attinenti alle seguentl materie:
a) modifiche e variazioni del capitale sociale ed altre
operazioni sul capitale;
b) modifiche dello statutce efo dell’atto costitutivo
relative all’oggetto scociale (art., 4), alla prelazicne nel
trasferimento delle azioni e del diritti di opzione {art.8),
alla composizione del Consiglic di Amministrazione (art.15);

c) fusicne, scissione  ed  incorpeorazione di/in  altre
societd;
d) cperazioni di sceorperi efo conferimenti di attivitd

e/o rami aziendali;
el acguisizioni di partecipazioni sia di maggicranza che
di minoranza in altre societd;
£ operazlioni che comportanc una sostanziale
modificazione dellfoggetto sociale determinate nell’atto
costitutive o una rilevante modificazione dei diritti dei
soci;
q) nomina dei liquidateri ed 1 criteri di svolgimento
della liquidarzione.

Amministrazione

Articolo 15

La Societa & amministrata da un Consiglio di amministrazicne

composto da tre a nove Amministratori,

Gli Amministratori durano in carica 3 esercizi e scadono
alla data dell’assemblea convocata per 1l'approvazions del
bilancic relativoe all'ultimo esercizio del loro incarico}
assl sono rieleggibili.




Se nel corso dell’esercizio vengano a mancare unc o piu
amministratori, gli altri provvedono a sostituirli con
deliberaziocne approvata dal Collegio Sindacale, purché la
maggioranza sia sempre costituita da amministratori nominati
dallfassemblea. Bli amministratori cosi nominati restano in
carica fino alla prossima assemblea.
Qualora venga meno, per gualsivoglia ragione, la maggloranza
degli amministratorli nominati dall’asgsemblea, tutti gli
amministratori si  intendono cessatli dall’ufficieo e il
Collegio Sindacale deve convocare d’urgenza 1'assemblea per
la nomina dellfintero consiglio.
Se nel corso dell’esercizic vengono a mancare tutti gli
amministratori, 1'Assemblea per la nomina dell’intero
consiglio <deve essere convocata dfurgenza dal Collegio
Sindacale, il guale pud compiere nel frattempo gli atti di
ordinaria amministrazione.

Articolo 16
I1 Consiglio di amministrazione elegge tra i suol componenti
un Presidente. )
Il Consiglio di amministrazione nomina un Segretario, che
pud essere anche persona estransa al Consiglio di
amministrazione.
Al membri del Consiglio di amministrazione spetta il
rimborso delle spese sostenute per ragioni del lero ufficio,
nonché un  compense nella misura stabilita dallfAssemblea
allfatto della nomina o successivaments; a tutti o parte
degli amministratori pud inoltre esgera attribuita
dall’Assemblea una partecipazione agli utili della societa.
Il cempensc degli amministrateri investiti di particolari
cariche & stabilite dal Consigliec di  amministrazione,
gentits il parere del Collegilo sindacale. L'Assemblea pud,
tuttavia, determinare un  importo complessivo per la
remunerazicne di tutti gli amministratori, inclusi quelll
investiti di particolari cariche.

Articolo 17
Il Consiglio di amministrazione si riunisce nella sede della
Societda, ¢ nel diverso luogo indicato nell’avviso di
convecazione, purché in Italia, tutte le wvolte che 1l
Presidente lo giudichi necessaric e gquando ne sia fatta
domanda seritta al Presidente da almeno 2 {due)
Amministratori.
La convocazione & fatta almeno 5 [cingue) glorni prima
dell'adunanza con mezzi che garantiscano la prova
dell'avvenuto ricevimento (come ad esemplo, a puro titolo
esemplificativo ¢ non esaustive: raccomandata con ricevuta
di ritorno, fax, e-mail, posta elettrenica certificata); in
casc di urgenza, la convocazione pud aver luogo
telegraficamente o a mezzo telefax o e-mail con conferma di
ricezione almene 2 (due) gilorni prima. FEntro le stesso
termine, della convecazione @& date avviso ai Sindaci




effettivi.

Articolo 18
Le riunioni del Consiglic di amministrazione sono presiedute
dal Presidente ovvero, in caso di sua assenza o impedimento,
da persona designata dal Consziglic medesime.

Articolo 19
Per la wvaliditd della ceostituzione e delle deliberazioni del
Consiglic & necessaria la presenza della maggioranza degli
Amministratori in carica e il wotec Ffaverevole della
maggioranza degli Amministratori presenti.

Articolo 20
Il Consgiglic di amministrazione & investitc dei pid ampi
poteri per la geatione crdinaria e straordinaria della
Societa ed ha la facoltd di cempiere tutti gli atti che
ritenga opportuni per 1’attuazione ed 11 raggiungimento
degli scopi sociali.

Articolo 21
Il Consiglio di amministrazicne pud delegare a uno o pid dei
propri componenti i propri  poteri e attribuzioni nel
rispetto dell’art. 2381 c.c., determinande i limiti della
delega.
Nei limiti del poteri ad esso delegati e per determinati
atti o categorie di atti, 1 consiglleri delegati hanno
facoltd di conferire procure speciall ad Amministratori, a
dirigenti, a funzionari della Sccietd ed anche a terzi.

Articolo 22
Le deliberazioni del Consiglio di amministrazione risultano
da processi verball che, trascritti su apposite libro tenuto
a norma di legge, sone sotboscritte dal Presidente e dal
segretaric.
Dei verbali peosscno essere rilasciate copie ed estratti dei
verbali ai senszi di legge.

Articolo 23
La firma sociale e la rappresentanza legale di fronte ail
terzi ed a qualungue autorita giudiziariz o amministrativa
spetitano al Presidente e al consiglieri delegati, nei limiti
dei poteri a questi conferiti.
Per determinati atti o categorie di atti, i consiglieri
delegatl possonc oconferire 1'usc della firma sociale con
firma singola o congiunta a dirigenti e procuratori della
Socleta ed anche 2 terzi.

Sindaci e revisione legale dei conti

Articolo 24

Il Collegio Sindacale si compone di tre membri effettivi e

di due supplenti.

I1 Presidente del Collegic & nominato dallfassemblea.

Il Collegio Sindacale si riunisce almenc ogni novanta giorni
su  iniziativa di  uno  qualsiasi dei sindaci. Eszso &
validamente costituito e delibera con la presenza ed il voto
favorevole della maggioranza dei sindaci in ecarica.




Tn caso di nomina del Ceollegio Sindacale, almenc un sindaco
effettive ed uno supplente devonc essere scelti tra 1
ravisori legali iscritti nell'apposito registro; glil altri,
se non iscritti al registro dei reviseri contabili, devono
egssere scelti tra gli iscritti agli albi professionali
individuati con decretc del Ministro della giustizia o fra i
professori universitari di ruole in materie economiche o
giuridiche.
Le cause di ineleggibilitd e decadenza sono disciplinate
dalla legge.
Tl Coliegie Sindacale dura in carica per tre esercizi, e
acade alla data dell’assemblea convocata per 1'approvazione
del bilancio del terzo esercizic della carica.
La cessazione per scadenza del termine ha effetto dal
momento in cui l'organo di controllo & state ricostituito.
Il compenso spettante al presidente del Collegio Sindacale e
a2 ciascun componente del Collegio & fissate dall’Assemblea.
Esso spetta in ragione della durata effettiva in carica, ed
& corrisposto in rate annuall posticipate.
La revisione legale dei conti sulla Societd, nei casi in cui
per legge non possa essere attribuita al Collegic Sindacale,
& esercitata da un revisore legale dei econti o da una
societa di revisione legale, iscritti nel Registro istituite
pressc il Ministero competente.
L7incarico della revisione legale del conti & conferito
dall’ Assemblea s propesta motivata dell'organo di
controllo, e ha durata tre esercizi, con scadenza alla data
dell’Assenblea convocata per 1fapprovazione del bilancio
relativo al terzo esercizie dell’incarico. L'Assemblea
determina, altresi, il compenso per l'intera durata
dell'incarico.
T1 revisors ¢ la societd incaricati della revisione legale
dei conti svolgono le proprie funzioni ai sensi di legge e,
anche mediante scambi di  informazioni con il  collegio
gindacale:
—~ verifica nel corso dell'esercizio soclale, con pericdicita
almenc trimestrale, la regolare tenuta della contabilita
sociale e la corretta rilevazione nelle scritture contabili
dei fatti di gestione;
- verifica se il bilancio di esercizic e, ove redatto, il
bilancio consolidato corrispondenc alle risultanze delle
soritture contabili e degli accertamenti eseguitli e se sono
conformi alle norme che 1i disciplinanc;
- esprime con apposita relazione un giudizio sul bilancio di
esercizic e sul bilancio conselidato, ove redatto.
L'attivita di revisione legale dei conti =sullz societa @
annotata in un appesito libro conservate presso la sede
sociale.

Riunioni a distanza

Articole 25
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In aggiunta agli altri sistemi 41 partecipazione consentiti

dal presente statuto - purché siano assicurate la parita di
trattamento deglli intervenuti e la possibilitd:; (1) di
accertare la loro identitad e legittimazlone; {ii} di

visicnare e scambiare documentaziocne; {111} di segquire e di
partecipare simultaneamente alla discussione, intervensndo
in tempe reale alla trattazione degli argomenti affrontati;
{(iv} di prendere parte alla votazlione sugli argomenti
allfordine del giorno; nonché (v) al Presidente della
riunione e al soggetto verbalizzante di percepire
adeguatamente gli eventi oggetto di werbalizzazione - le
riunioni colleagialid degli organi sociall (assemblea,
consiglio di amministrazione, collegio sindacale, eventuall
comitati, etc.) possono svelgersi in luoghi fisicamente in
tuttc e in parte distinti e separati, anche solamente
mediante sistemi di telecomunicaziene che consentano la
partecipazione a distanza, senza c¢he il Presidente e il
Segretario o 11  Neotaio debbano necessariamente essere
presenti fisicamente nel medezimo lucge.
In casc di riunioni esclusivamente telemaktiche, salvo che
non  si  tratti di riunione teotalitaria, 1'avviso di
convocazicone potrad omettere il luogoe di convocazione e
indichera esclusivamente la piattaforma o 1l s=istema di
telecomunicazione utilizzato per lo svolgimento della
riunione, owvvere le modalitd con cui gli aventi diritte
riceveranno le istruzioni per il collegamento.
Il werbale delle adunanze, sia nel caso che precede sia in
caso di riunioni collegiali tenute adottande differenti
modalitad di svolgimento consentite dal presente statuto, pud
essere sottoscritto - dal Presidente & dal Segretario cvvero
dal solo Notaio - contestualmente alla riunione oppure anche
in epeca successiva purché senza ritardo, nei  tempi
neaessari per la tempestiva esecuzione degli obbklighi di
deposito o di pubblicazicens o comunque di. comunicazione.

Bilanci ed Utili

Articolo 26

L'esercizic sociale ha inizio il 1° (primo) gennaic e si

chinde il 31 {trentunc)} dicembre di ogni anno.
Alla fine di ogni esercizio, il Consiglio di amministrazione
provvede, 1in confeormitd alle disposizioni di  legge, alla
formazicne del bilancio sociale.

Articolo 27
Gli wutili di esercizio, dopo 1'assegnazione a riserva
ordinaria del 5% {cingue per centoc} nei modi e nei termini
di cui all'art., 2430 c.c., saranno distribuiti ai  Socgi,
salve diversa deliberazione dell’Assemblea.

Scioglimento

Articolc 28
In caso di scioglimento della Societa, 17 Assemblea

straordinaria determinerd le modalitd della liquidazione e
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nominera uno o pid liguidateori, fissandone i poteri ed il
Compenso.

EINANZIAMENTT

Articolo 29
F/ consentita la raccolta presso soci di risparmic e di
fondi, con 1’'cbblige @i rimborse, a condizione che gli
stessi abblano acquistato la gualitd di soci da almeno tre
mesi e disponganc di una partecipazione al capitale sociale
non inferiore al due per cento. Eventuali evoluzioni anche
normative warianti le condizioni sufficienti e necessarie
onde 1la raccolta di risparmio presso socl non  sia
considerata “raccolta di risparmio tra 1l pubblico”, saranno
automaticamente recepite nel presente statuto senza
necessitd di modifica delle stesso.
I crediti derivanti dai finanziamenti dei soci alla sccleta,
in conte successivo aumente del capitale  sociale, non
saranno produttivi di interessi purché effettuati in misura
proporzionale alle rispettive quote di partecipazione e
fatta salva, naturalmente, diversa deliberaziones
dell’ Assemblea.
La presente norma di ordine generale sostituisce ad ogni
affetto la formale deliberazione indigata nellfart. 46 DPR
22.12,1986 n,917.

CONTROVERSIE

Articeleo 30
Qualsiasi controversia dovesse insorgere tra i gocl owvvero
tra i soci e l1la societad che abbia ad oggetto diritti
dispenibili relativi al rapportoe sociale dovra essere
risolta da un arbitro unice, nominato dal Presidente della
Camera di Commercie di  Reggio Emilia, il gquale dovra
provvedere alla nomina entro 20 glorni dalla richiesta fatta
dalla parte pil diligente. WNel caso 1l soggetto designato
non vi provveda nel termine previsto, la nomina sard
richiesta, dalla parte pil diligente, al Presidente del
Tribunale di Reggic Emilia.
La sede dell’arbitrato & individuata preasso il demicilic
dell'arbitre.
Lfarbitro deciderd in wvia rituale secondo diritto nel
rispetto delle mnorme indercgabili del cedice di procedura
civile,
L7 arbitre determinera come ripartire le spese dell’arbitrato
tra le Parti.
Per quanto non previsto, si applicano le disposizioni del
codice di procedura civile in materia.

12



